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Аннотация
Актуальные подходы к стратегированию и управлению реализацией стратегий

Модернизация процессов стратегического планирования обусловлена как требованиями в связи со слабой реализуемостью стратегических разработок, а также задействованием новых методов и инструментов (как в рамках сложившегося стратегического планирования, так и в более широких рамках – стратегирования как подхода работы с Будущим).
Сложившуюся практику стратегического планирования можно усилить изнутри - например, более развернутыми и углубленными процедурами целеполагания и синтеза факторов развития, которые зачастую выполняются формально и поверхностно (в частности, не различительность целей и результатов), а именно они изначально задают уровень практичности стратегической разработке.
Использование дополнительного инструментария (разработка «дорожных карт», задействование в той или иной мере процедур форсайта и др.) позволит расширить рамки стратегического планирования до стратегирования в более широком понимании. 

Эффективное управление реализацией стратегий также может быть организовано через технологичное применение совокупности действенных инструментов управления:
· создание из разрозненных механизмов (организационно-управленческого, нормативно-правового, финансово-экономического, информационно-коммуникационного, социального партнерства и др.) взаимоувязанной системы механизмов реализации стратегии;

· процедурное соотнесение средств программирования, планирования и проектирования (в том числе в рамках системы БОР и методики ДРОНДов, КИПов) как системы средств стратегического управления развитием;

· разработка процедур координации деятельности разных административных структур, связанных с необходимой для реализации горизонтальной и вертикальной интеграцией стратегий и составляющих их программ и проектов (в том числе посредством современных инструментов информатизации управления);

· задействование разнообразных отлаженных средств партнерства (частно-государственного, социального партнерства и др.), так и новых (например, в виде формирования региональной технологической платформы как эффективного способа крупномасштабной управленческой соорганизации); 

· объединение мониторинга, контроля и оценки, в том числе оценки управления реализацией стратегии развития в совокупность процедур, взаимоувязанных с последующей необходимой корректировкой стратегии;

· процедуры корректировки стратегии развития (или ее отдельных направлений и составляющих) - на основе достигнутых результатов в ходе выполнения программно-проектных мероприятий и оценки их выполнения, а также в связи с меняющейся внутренней и внешней ситуацией на разных уровнях.
